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INTERVIEW

SONNENSCHUTZSYSTEME TECHNIK & TRENDS

mit Marco Laubli, Mitglied VFS, Berufsbildungskommission VSR und Arbeitsgruppe Projektleiter

Sonnenschutz

Was war der Grund fiir die Lancie-

rung dieser neuen Weiterbildung
«Projektleiter/-in Sonnschutz» mit eid-
gendssischem Abschluss?
Marktbeobachtungen und Gesprache
haben gezeigt, dass in der Sonnenschutz-
branche ein hoher Bedarf an besser aus-
gebildeten Fachkréften und Kadermit-
arbeitenden besteht.

Welches waren die Herausforderungen

bei der Entwicklung dieser neuen Weiter-
bildungsmdglichkeit?

Die grosste Herausforderung war, die
Weiterbildung so anzupassen und zu
optimieren, dass das SBFI griines Licht
fir den Start der Erarbeitung der neuen
Berufsprifung Projektleiter/-in Sonnen-
schutz erteilt. Mit enormem Zusatz-
aufwand konnten wir den Titel «eid-
gendssischer Fachausweis» erreichen,
und die Ausbildungskosten sind zu
50 Prozent rlickerstattungsfahig.

Wie sind Sie auf die Kursinhalte ge-
kommen? Wo liegen die Schwerpunkte?
Als Erstes mussten wir uns die Frage stel-
len, welche Handlungskompetenzen von
Montageleiter/-innen Sonnenschutz und
Projektleiter/-innen Sonnenschutz er-
wartet werden. Als Nachstes mussten
wir uns einig werden, welche Handlungs-
kompetenzen Kandidaten, die zur Pri-
fung zugelassen sind, mitbringen. Mit
diesen beiden Analysen konnten wir die
Inhalte relativ einfach bestimmen.

Uns ist es wichtig, dass wir mit dieser
Berufspriifung einen Meilenstein in der
Weiterbildung der Storenbranche setzen
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kénnen und dass wir in ferner Zukunft
auf qualifizierte Fachkréafte und Kader-
mitarbeitende aus der Branche zurlick-
greifen kdnnen.

Worauf wird hier besonders Wert gelegt?
Was ist bei der Weiterbildung anders als in
der Grundbildung?

Wir méchten den Absolventen/-innen
einen moglichst guten Rucksack mit auf

den Weg geben, damit sie den neuen
Herausforderungen gewachsen sind.
Mit der Weiterbildung wird die Moglich-
keit geboten, sich im Beruf weiterzuent-
wickeln und das Spezialwissen zu ver-
tiefen.

An welche Zielgruppe richtet sich der neue
Lehrgang?

Der Lehrgang richtet sich an alle ziel-
strebigen und motivierten Storen-
monteure/-innen mit Berufserfahrung,
die im Beruf einen Schritt weiter-
kommen wollen.

Wie wird diese Weiterbildung im Arbeits-
markt positioniert?

Mit der Weiterbildung Projektleiter/-in
Sonnenschutz wird ein gutes Fundament
gelegt fiir eine gut qualifizierte Fachkraft
oder ein zukiinftiges Kadermitglied.
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Filialleiter und Projektleiter Seiler Storen AG, Wohlen
Nach seiner Grundausbildung als Storenmonteur EFZ absolvierte Marco Laubli
den Lehrgang Technische Kaufleute und schloss diesen erfolgreich mit den

Eidg. Fachausweis ab. Er arbeitet unter anderem in folgenden Gremien:

« Mitglied Arbeitsgruppe Projektleiter Sonnenschutz mit eidg. FA | Verein Polybau,
Bildungsleistungen fiir Spezialisten der Gebdudehiille

« Mitglied Berufsbildungskommission Storenmonteur | VSR Verband
Schweizerischer Anbieter von Sonnen- und Wetterschutz-Systemen
Leiter ERFA Gruppe Technik | VFS Verband fiihrender Storenfachbetriebe
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